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о порядке проведения профессиональных проб учащихся  

 

1.Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о порядке проведения профессиональных проб учащихся МБОУ 

«СОШ №15» г. Грозного (далее – Положение) разработано в соответствии с:  

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (в действующей редакции).  

- Нацпроектом «Образование» (утвержден президиумом Совета при Президенте РФ 

по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 03.09.2018 №10)).  

- Трудовым кодексом Российской Федерации;  

- Моделью предпрофильной подготовки и профильного обучения МБОУ «СОШ 

№15» г. Грозного; -Уставом школы.  

1.2. Профессиональная проба - это профиспытание, моделирующее элементы конкретного 

вида профессиональной деятельности, и способствующее сознательному, обоснованному 

выбору профессии. Профессиональные пробы являются, своего рода, моделью конкретной 

профессии, посредством апробирования которой, учащиеся получают сведения об 

элементах деятельности различных специалистов, что позволяет узнать данную профессию 

изнутри. При этом ученики на собственном опыте узнают о своих индивидуальных 

качествах и способностях, а главное, могут сами соотнести свой природный и накопленный 

потенциал с требованиями конкретной практической деятельности в различных сферах 

труда. Приобретенный социальный опыт поможет ребятам легче определиться с теми 

направлениями, которые им нравятся и где они смогут быть наиболее успешны и 

конкурентоспособны.  

  

2. Цели проведения профессиональных проб  

2.1. Создание условий, ориентированных на обеспечение адаптационного взаимодействия 

личности подростка и среды для приобретения им социального, профессионального и 

общекультурного опыта.  

2.2. Закрепление и углубление теоретических знаний, приобретение необходимых умений, 

навыков и опыта практической работы по профессиям.  
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2.3. Формирование у учащихся профессионального самоопределения, соответствующего 

индивидуальным особенностям каждой личности и запросам общества в кадрах, его 

требованиям к современному работнику.  

3. Сроки проведения и продолжительность профессиональных проб  

3.1. Продолжительность профессиональной пробы составляет 8 часов. В соответствии с 

настоящим Положением школа самостоятельно разрабатывает и утверждает документы, 

регламентирующие организацию профессиональных проб с учётом специфики профиля.  

3.2. Сроки проведения профессиональных проб устанавливаются школой с учётом 

теоретической подготовленности учащихся, возможностей учебно-производственной базы 

и в соответствии с учебным планом, или в соответствии с запросами учащихся. 

Профессиональные пробы могут осуществляться как непрерывным циклом, так и путём 

чередования с теоретическими знаниями по дням при условии обеспечения связи между 

теоретическим обучением и содержанием практики.  

4. Организация и содержание профессиональных проб  

4.1. К числу организационных мероприятий, обеспечивающих необходимый уровень 

проведения профессиональных проб, относятся разработка программ профессиональных 

проб, подготовка необходимой документации.  

4.2. Субъектом профессиональных проб являются учащиеся 7-10 классов.  

4.3. Профессиональные пробы проводятся на базе МБОУ «СОШ №15» г. Грозного.  

4.4. Руководители профессиональных проб:  

- несут ответственность за соблюдение учащимися правил охраны труда;  

- осуществляют контроль над соблюдением сроков профессиональных проб и их 

содержанием;  

- оказывают методическую помощь учащимся при выполнении ими индивидуальных 

заданий и сборе материалов к отчёту;  

- оценивают  результаты  выполнения  учащимися  программы 

профессиональных проб.  

4.5. Общее руководство профессиональными пробами осуществляет заместитель 

директора по УВР и/или лицо, ответственное за профориентационную работу школы, 

назначенное приказом директора школы.  

4.6. При прохождении профессиональных проб учащийся обязан полностью выполнять 

задания, предусмотренные программой:  

- соблюдать действующие в школе правила внутреннего трудового распорядка;  

- изучать и строго соблюдать нормы охраны труда, правила охраны труда и пожарной 

безопасности;  

- не выполнять каких-либо действий без разрешения руководителя;  

- по окончании профессиональных проб оформить документы, предусмотренные 

программой профессиональных проб и указанные в настоящем Положении.  

4.7. В процессе профессиональных проб учащиеся получают опыт соответствующей 

профессиональной деятельности и пытаются определить, соответствует ли её характер их 

способностям и склонностям. Профессиональные пробы по различным сферам 

профессиональной деятельности включают в себя комплекс теоретических и практических 
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заданий, моделирующих основные характеристики предмета, целей, условий и орудий 

труда, ситуаций проявления профессионально важных качеств.  

4.8. К организации и проведению профессиональной пробы могут привлекаться 

родители (законные представители) учащихся и представители общественности.  

5.Документы по результатам профессиональных проб  

5.1. По завершению профессиональных проб учащиеся получают следующие материалы и 

документы:  

- Зачетная книжка по результатам профессиональных проб.  

- Сертификат о прохождении профессиональных проб.  

Форма зачетной книжки и сертификата школа определяет самостоятельно.  

6. Ответственность в ходе прохождения профессиональных проб  

6.1. Директор школы несёт ответственность за обеспечение здоровых и безопасных условий 

труда учащихся.  

6.2. В случае производственного травматизма учащихся в период профессиональных проб 

в учреждении, организации, на предприятии создаётся комиссия по расследованию 

несчастных случаев с участием полномочного представителя школы и принимаются 

соответствующие меры.  

  

  

ПРИНЯТО 

на педагогическом совете 

школы  протокол № 7  от «21» 02 .2022 г. 

 

СОГЛАСОВАНО 

с родительским комитетом школы  

«21»  02. 2022 г. 
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